
บนัทกึขอ้ความ
ส่วนราชการ โรงพยาบาลแม่ลาว กลุ่มงานบริหารท่ัวไป....โหร. ๐ ๕๓๖๐ ๓๑๘๓................ .................

ท  ชร ๐๐๓๓.๓๐๑/bmltolp.............................3 พ !  ร) ทฤศจิกายน ๒๕๖๖........

เรือง ค่มือแนวปฏิปติการป้องกันและแก้ไขปัญหา การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของ..........

หน่วยงานและขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์_____ __________

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว 

ต้นเร่ือง
ด้วย คณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศในที่ทำงาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอและให้ส่วน 
ราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่งรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าวฯ ไปยังศูนย์ประสานการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีทำงาน (ศปศพ.) อย่างเคร่งครัด

ข้อเท็จจริง
โรงพยาบาลแม่ลาว จึงได้กำหนดมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศในท่ีทำงาน รวมถึงศู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง 
เพศในการทำงาน โดยมุ่งหมายให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนไม่ว่าจะอยู่ในสถานะใด ได้รับการปฏิบัติด้วย 
ความเคารพ'โนศักส์ศรี และปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน

ข้อพิจารณา
เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุข ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง 

ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีทำงาน จึงเห็นควร
๑. เห็นชอบคู่มีอแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ 

ทำงานของหน่วยงาน
๒. นำศู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ 

ทำงานของหน่วยงาน ประกาศบนเว็บไซต์โรงพยาบาลแม่ลาว
๓. แจ้งเวียนศู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน 

การทำงานของหน่วยงาน ให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบ และถือปฏิบัติ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมิติ

พันจ่าเอญ--—— ^  ^  '
(พรชัย บุญเพียร)

นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป172(นายคงศักด้ี ชัยชนะ)
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่ลาว



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖®

________ สำหรับหน่วยงานในรๆขการบริหารส่วนภูมิภาค โรงพยาบาลแม่ลาว จังหวัดเขียงราย________

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ซื่อหน่วยงาน ะ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลแม่ลาว

วัน/เดือน/ปี: ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖

หัวข้อ: คู่มือแนวปฏิบ้ติการป้องกันและแก้Iฃปีญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

รายละเอียดข้อมูล: (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)
- บันทึกข้อความที่ผู้บริหารรับทราบคู่มือแนวปฎิป้ติการป้องกันและแก้Iขป้ญหา การล่วงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน
- บันทึกข้อความแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขป้ญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง 

เพศในการทำงานของหน่วยงาน

Link ภายนอก: https://maelaohospital.moph.go.th/ITA/2567/ita67.php

หมายเหตุ: - เพื่อให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรื่องกำหนดให้ข้อมูล 
ข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวซ้ีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานรัฐ เป็นข้อมูลข่าวสารท่ีต้อง 
จัดไว้ให้ประชาขนตรวจดูไต้ตามาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๘) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ. ๒ ๕๔๐

ผู้รับผิดขอบการให้ข้อมูล

พันจ่าเอ£L=-— ~~
(พรชัย บุญเพียร)

ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
วันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖

ผ้รับผิดขอบการนำข้อมลข้ึนเผยแพร่ะ£1(นายสมจตร์ ศรีจันทร์ดี) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเวขสถิติชำนาญงาน 

วันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖

ผู้อนุมิติรับรอง

พันจ่าเอ£
(พรชัย บุญเพียร)

ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
วันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖

https://maelaohospital.moph.go.th/ITA/2567/ita67.php



